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МЕТА 

ФОРМУВАННЯ 
ЦІЛІСНОЇ 

І ЦІННІСНОЇ 
ОСОБИСТОСТІ 

ТА ПРОФЕСІОНАЛА, 
ЗДАТНОГО ДО 

САМОРЕАЛІЗАЦІЇ

РОЗБУДОВА 
ЕКОСИСТЕМИ 

БЕЗБАР’ЄРНОСТІ 
З УРАХУВАННЯМ 
МОЖЛИВОСТЕЙ 

ТА ПОТРЕБ КОЖНОЇ 
ЛЮДИНИ, 

НЕЗАЛЕЖНО 
ВІД ВІКУ, СТАТІ, 

УПОДОБАНЬ

МОДЕРНІЗАЦІЯ 
ОСВІТНЬОГО 
ПРОСТОРУ: 
ФАХОВИЙ 

ТА СОЦІАЛЬНИЙ 
АСПЕКТИ

СИСТЕМНИЙ ПІДХІД ДО СТАНОВЛЕННЯ 

ОСОБИСТОСТІ ФАХІВЦЯ

СТАЛИЙ РОЗВИТОК, ДОБРОБУТ, 

СОЦІАЛЬНА ЗЛАГОДА

СТРАТЕГІЧНА МЕТА: ТИП ЗАКЛАДУ – ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОЇ ДОСКОНАЛОСТІ



ОСВІТНІЙ МЕНЕДЖМЕНТ

ІНТЕРАКТИВНІ МЕТОДИ НАВЧАННЯ; ФОРМИ І МЕТОДИ НЕФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ, РОЗВИТОК SOFT SKILLS

МОТИВАЦІЯ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ ДО ІННОВАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ; ПІДВИЩЕННЯ ЇХ СОЦІАЛЬНОГО 
СТАТУСУ; ОПАНУВАННЯ ІНСТРУМЕНТАМИ МОЛОДІЖНОЇ РОБОТИ

ІНСТРУМЕНТИ СТРАТЕГІЧНОГО УПРАВЛІННЯ, ПРОЄКТНОГО МЕНЕДЖМЕНТУ, МАРКЕТИНГУ; 
ДОДАТКОВЕ ФІНАНСУВАННЯ; ДЕРЖАВНО-ПРИВАТНЕ ПАРТНЕРСТВО

ЦЕНТРИ КАР'ЄРНОГО КОНСУЛЬТУВАННЯ; ЗМІЦНЕННЯ ТРІАДИ «АБІТУРІЄНТ – ЗАКЛАД ОСВІТИ –
РОБОТОДАВЕЦЬ»; КОНЦЕПЦІЯ «СТУПЕНЕВА ПРОФОРІЄНТАЦІЯ» ЗА ПРИНЦИПОМ РІВНИЙ - РІВНОМУ 
ЧЕРЕЗ ЗАЛУЧЕННЯ МОЛОДІ

СУЧАСНА МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА; НАВЧАЛЬНО-ПРАКТИЧНІ ЦЕНТРИ; СПОРТИВНІ БАЗИ; 
ІНТЕРАКТИВНІ І МУЛЬТИМЕДІЙНІ КАБІНЕТИ ТА ЛАБОРАТОРІЇ; МЕРЕЖУВАННЯ МОЛОДІЖНИХ ЦЕНТРІВ      
У ЗАКЛАДАХ ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ; РОЗШИРЕННЯ ПОВНОВАЖЕНЬ МОЛОДІЖНИХ РАД

ЦИФРОВІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ; ПОБУДОВА ЕКОСИСТЕМИ ЦИФРОВИХ РІШЕНЬ У СФЕРІ ОСВІТИ; 
БЕЗПЕЧНІ ЕЛЕКТРОННІ ОСВІТНІ СЕРЕДОВИЩА; РОЗВИТОК ЦИФРОВОЇ ІНФРАСТРУКТУРИ

ПРОФЕСІЙНІ КОЛЕДЖІ ДЛЯ ПІДГОТОВКИ КВАЛІФІКОВАНИХ РОБІТНИКІВ І ФАХОВИХ МОЛОДШИХ БАКАЛАВРІВ



ДНІПPΟВСЬKИЙ ЦЕНТP ПPΟФЕСІЙНΟ-ТЕХНІЧНΟЇ ΟСВІТИ - БАГАТΟПPΟФІЛЬНИЙ, KΟНKУPЕНТНИЙ, 

СУЧАСНИЙ ЗАKЛАД ΟСВІТИ III PІВНЯ АТЕСТАЦІЇ

КОНТИНГЕНТ: 

2022-2023 н.p.:

712 – здобувачів освіти

1046 - слухачів (дοpοслі)

2023-2024 н.p.:

1265 – здобувачів освіти

1469 - слухачів (дοpοслі)

2024-2025 н.p.:

1530 – здобувачів освіти

96 – студентів

1800 - слухачів (дοpοслі)

ГАЛУ3I:

• Машинобудування

• Будівництво

• 3в'язок

• Транспорт

• Енергетика

• Cільське господарство

КІЛЬКІСТЬ ПРОФЕСІЙ – 81

КІЛЬКІСТЬ СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ – 7 

КІЛЬКІСТЬ ПРАЦЮЮЧИХ – 347



Здобутки закладу - 2023 рік

№ З/П Назва Етап проведення Кількість учасників Результати

1. Всеукраїнська учнівська олімпіада з історії ІІ етап (обласний) 1 ІІІ місце

2. Всеукраїнська  учнівська олімпіада з іноземної мови ІІ етап (обласний) 1 І місце

3. Всеукраїнська  учнівська олімпіада з фізики ІІ етап (обласний) 1 ІІІ місце

4. Всеукраїнська  учнівська олімпіада з української мови ІІ етап (обласний) 1 ІІІ місце

5. Всеукраїнська  учнівська олімпіада з інформаційних технологій ІІ етап (обласний) 1 ІІІ місце

6. Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт Малої 
академії наук

ІІ етап 1 ІІІ місце

7. Обласна інтернет -олімпіада  з предметів професійно-теоретичної 
підготовки серед здобувачів освіти  з професії "Токар"

ІІ етап (обласний) 1 ІІ місце

8. Інтернет-олімпіада  серед майстрів в/н  з професій "Токар" ІІ етап (обласний) 1 І місце

9. Обласна інтернет-олімпіада "Водій автотранспортних засобів. 
Категорія С"

ІІ етап (обласний) 1 ІІІ місце

10. Обласна інтернет -олімпіада  з предметів професійно-теоретичної 
підготовки серед здобувачів освіти  з професії "Електрогазозварник"

ІІ етап (обласний) 1 І місце

11. Конкурс відеороликів з енергозбереження у моїй професії ІІ етап (обласний) 3 І місце

12. Конкурс читців-декламаторів «ЗП(ПТ)О Дніпропетровщини читають 
Шевченка»

ІІ етап (обласний) 1 ІІІ місце

13. Обласний методичний  фестиваль  серед педагогів «Я знаю як це 
робити. І я навчу Вас!»

ІІ етап (обласний) 2
2
3

І місце
ІІмісце
ІІІ місце

14. Інтернет-олімпіада  серед майстрів в/н  з професії
"Водій автотранспортних засобів. "

ІІ етап (обласний) 1 І місце



Здобутки закладу - 2024 рік

№ З/П Назва Етап проведення Кількість учасників Результати

1. Всеукраїнська учнівська олімпіада з історії ІІ етап (обласний) 1 ІІ місце

2. Всеукраїнська учнівська олімпіада з історії ІІІ етап 1 ІІІ місце

3. Всеукраїнська  учнівська олімпіада з Іноземні мови ІІ етап (обласний) 1 ІІІ місце

4. Всеукраїнська  учнівська олімпіада з хімії ІІ етап (обласний) 1 ІІІ місце

5. Всеукраїнська  учнівська олімпіада з математики ІІ етап (обласний) 1 ІІІ місце

6. Конкурс відеороликів з енергозбереження ІІ етап (обласний) 3 І місце

7. Конкурс комп’ютерної графіки та анімації ІІ етап (обласний) 1 І місце

8. Олімпіада серед здобувачів освіти з професії «Слюсар-ремонтник» ІІ етап (обласний) 1 І місце

9. Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт Малої 
академії наук

ІІ етап 1 І місце

10. Інтернет-олімпіада  з предметів професійно-теоретичної підготовки 
серед майстрів в/н  з професій зварювального виробництва

ІІ етап (обласний) 1 І місце

11. Інтернет-олімпіада  з предметів професійно-теоретичної підготовки 
серед здобувачів освіти  з професій зварювального виробництва

ІІ етап (обласний) 1 ІІ місце

12. Міжнародний дистанційний конкурс з української мови і літератури 
"Олімпікс-23"

ІІІ етап 3 дипломи
І ступеня

13 Всеукраїнському конкурс "Лайфхаки з української мови" ІІ етап 2 дипломи
І ступеня

14. Обласна інтернет-олімпіада "Водій автотранспортних засобів. Категорія 
С"

ІІ етап (обласний) 1 І місце

15. Обласна інтернет -олімпіада  з предметів професійно-теоретичної 
підготовки серед здобувачів освіти  з професії "Токар"

ІІ етап (обласний) 1 І місце

16. Конкурс читців-декламаторів «ЗП(ПТ)О Дніпропетровщини читають 
Шевченка»

ІІ етап (обласний) 1 ІІ місце



СТАН ОРГАНІЗАЦІЇ НАВЧАЛЬНОЇ-ВИРОБНИЧОЇ, ВИХОВНОЇ РОБОТИ

2022-2023 навчальний рік 

3 місце в 67-ій обласній Спартакіаді серед здобувачів освіти 

ЗП(ПТ)О з настільного тенісу

➢ 3 місце в 67-ій обласній Спартакіаді серед здобувачів освіти 

ЗП(ПТ)О з міні футболу

➢ 3 місце в спортивних іграх ЗП(ПТ)О м.Дніпро з настільного 

тенісу серед команд юнаків

➢ 2 місце в комплексному заліку 67-й обласній Спартакіаді серед 

здобувачів освіти ЗП(ПТ)О у онлайн змаганнях Гра «Попади в 

кошик»

➢ 1 місце в Спортивних іграх закладів ЗП(ПТ)О м. Дніпро з 

настільного тенісу серед команд дівчат

➢ 2 місце турнір зі стрітболу серед дівчам, КУБОК ЄДНОСТІ 

СЕРЕД ДІВЧАТ

➢ 1 місце в турнірі з міні футболу «Кубок Губернатора»

2023-2024 навчальний рік:

➢ 3 місце в 68-ій спартакіаді з гирьового спорту

➢ 1 місце в 68-ій Спартакіаді серед здобувачів освіти ЗП(ПТ)О

м. Дніпро з настільного тенісу (юнаки)

➢ 2 місце в 68-ій обласній Спартакіаді серед здобувачів освіти

ЗП(ПТ)О з настільного тенісу

➢ 1 місце в 68-ій Спартакіаді серед здобувачів освіти ЗП(ПТ)О

м. Дніпро з міні футболу

➢ 1 місце в 68-ій обласній Спартакіаді серед здобувачів освіти

ЗП(ПТ)О з міні футболу

➢ І місце у комплексному заліку змагань 68-ій міської

Спартакіаді серед здобувачів освіти ЗП(ПТ)О (1 підгрупа)

➢ 3 місце в комплексному заліку 68-ої обласної Спартакіаді

серед здобувачів освіти ЗП(ПТ)О (1 підгрупа)

2024-2025 навчальний рік: 

➢ 1місце у Спортивних іграх серед ЗП(ПТ)О м. Дніпра з настільного тенісу

(юнаки)

➢ 2 місце у обласних Спортивних іграх серед ЗП(ПТ)О з настільного тенісу

➢ 1місце у Спортивних іграх серед ЗП(ПТ)О м. Дніпра з баскетболу 3*3 (дівчата)

➢ 1 місце у обласних Спортивних іграх серед ЗП(ПТ)О з баскетболу 3*3

(дівчата)

➢ 1місце у Спортивних іграх серед ЗП(ПТ)О м. Дніпра з баскетболу 3*3 (юнаки)

➢ 2 місце у обласних Спортивних іграх серед ЗП(ПТ)О з баскетболу 3*3 (юнаки)

➢ 1місце у Спортивних іграх серед ЗП(ПТ)О м. Дніпра з волейболу (дівчата)

➢ 1місце у Спортивних іграх серед ЗП(ПТ)О м. Дніпра з волейболу(дівчата)

➢ Також за ці періоди були підготовлені КМС України з важкої атлетики та боксу.



ДНІПPΟВСЬKИЙ ЦЕНТP ПPΟФЕСІЙНΟ-ТЕХНІЧНΟЇ ΟСВІТИ 

На сьомій Міжнародній виставці 

«Сучасні заклади освіти» у 2024 році 

заклад визнаний Лідером професійно-

технічної освіти України. 

У 2020, 2022 та 2024 роках на 

міжнародних виставках «Інноватика в 

сучасній освіті» та виставка освіти за 

кордоном «World Edu» заклад 

відзначений Почесною нагородою «Лідер 

інновацій в освіті».

За підсумками роботи у 2023 - 2024 

навчальному році заклад визнано кращим 

серед закладів професійно-технічної 

освіти Дніпропетровської області.  

МІНІСТЕРСТВО ЗАКОРДОННИХ СПРАВ РЕСПУБЛІКИ ЧЕХІЯ

ДНІПРОПЕТРОВСЬКА ТОРГОВО-ПРОМИСЛОВА ПАЛАТА

АСОЦІАЦІЯ ПРОМИСЛОВЦІВ ТА ПІДПРИЄМЦІВ У ДНІПРОПЕТРОВСЬКІЙ ОБЛАСТІ

АСОЦІАЦІЯ «ЛІГА МАШИНОБУДІВНИКІВ ТА РОБОТОДАВЦІВ УКРАЇНИ «УКРМАШБУД»

ВИРОБНИЧЕ ОБ’ЄДНАННЯ ПІВДЕННИЙ МАШИНОБУДІВНИЙ ЗАВОД  ІМЕНІ О.М. МАКАРОВА 

ПРОФСПІЛКА ПРАЦІВНИКІВ КОСМІЧНОГО ТА ЗАГАЛЬНОГО МАШИНОБУДУВАННЯ УКРАЇНИ 

ДЕРЖАВНЕ ПІДПРИЄМСТВО «КОНСТРУКТОРСЬКЕ БЮРО «ПІВДЕННЕ» ІМЕНІ М.К. ЯНГЕЛЯ»

ПАТ  «ДНІПРОВСЬКИЙ АГРЕГАТНИЙ ЗАВОД»

ТОВ «КОРУМ ДРУЖКІВСЬКИЙ МАШИНОБУДІВНИЙ ЗАВОД» 

ТОВ «КОРУМ ШАХТСПЕЦБУД»

ТОВ «КОРУМ РЕПЕЇР»

МІЖНАРОДНА КОМПАНІЯ AXOR INDUSTRY

АТ «ДНІПРОПЕТРОВСЬКИЙ СТРІЛОЧНИЙ ЗАВОД»

ПАТ «ІНТЕРПАЙП НТЗ»

ТОВ «ДНІПРОВСЬКИЙ МЕТИЗНИЙ ЗАВОД»

АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО «УКРПОШТА»

ДЕРЖАВНО-ПРИВАТНЕ ПАРТНЕРСТВО 



КЛЮЧΟВІ ПРΟЄKТИ 2024 РОКУ                                           

«ЦЕHТP ΠPOФЕCIЙHOÏ 

ДOCНOHАЛOCТI» ФIHАHCOBА УΓOДА 

«ΠPOΓPАМА ΠIДТPИМКИ ΠPOФЕCIЙHO-

ТЕXHIЧHOÏ OCBIТИ B УКPАÏHI» МIЖ 

УКPАÏHOЮ ТА ЄВРОПЕЙСЬКИМ 

ІНВЕСТИЦІЙНИМ БАНКОМ »

НПЦ “СУЧАСНІ ІНТЕГРОВАНІ 

ТЕХНОЛОГІЇ ОБРОБКИ МАТЕРІАЛІВ” 

“КOBOPКIНГ- ГУPTOЖИPOК” - ФIНAНCOBA 

УГOДA MIЖ MIНICTEPCTBOM ЗAКOPДОННИХ 

CПPAB ЧECbКOÏ PECПУБЛIКИ TA 

ДНIПPOBCbКИM ЦEНTPOM

ПPOФECIЙНO-TEХНIЧНOÏ

OCBITИ

У 2024 рік - участь у 17 міжнародних програмах і проєkтах, зоkрема:

• Програма Міністерства економіки України «Ваучер для підтримки конкурентоспроможності деяких категорій громадян на ринку праці» - охоплення проєктом – 320 слухачів

• Програма ГО “Український професійний розвиток” та Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) - “Навчання заради змін” – охоплення проектом – 410 слухачів,

130 з яких працевлаштовані на підприємства, а також всі учасники отримали психологічну допомогу в рамках навчання

• Програма ТОВ “Sequa” “Швидкі навички для працевлаштування” охоплення проектом – 45 слухачів

• Програма – «Підсилення професійної освіти для рівності» Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) охоплення проектом – 60 педагогічних працівників які

отримали компетентності роботу кар’єрними консультантами

• Програма UNDP Ukraine – «Працевлаштування жінок» охоплення проектом – 60 слухачів

• Програма Helvetas Swiss Intercooperation в Україні в межах Програми економічної стійкості України (ERP) за підтримки Швейцарії через Швейцарську агенцію розвитку та

співробітництва (SDC) охоплення проектом – 300 слухачів, 100 з яких працевлаштовані на підприємтсва

• EU4Skills: кращі навички для сучасної України

• ГО «Інноваційні соціальні рішення»

• Helvetas

• Проєкт з демократичного врядування Східної України USAID Chemonics International – програма перекваліфікації жінок-операторів сільськогосподарської техніки

• Представник «ПРОДЖЕКТ ХОУП – ЗЕ ПІПЛ-ТУ-ПІПЛ ХЕЛС ФАУНДЕЙШИН ІНК.» в Україні



РЕЗУЛЬТАТИ  З ПРОЄКТНОГО МЕНЕДЖМЕНТУ  

НАВЧАЛЬНО-ПРАКТИЧНИЙ ЦЕНТР 

СУЧАСНИХ ЗВАРЮВАЛЬНИХ ТЕХНОЛОГІЙ
НАВЧАЛЬНО-ПРАКТИЧНИЙ ЦЕНТР 

СЛЮСАРНОГО НАПРЯМУ

НАВЧАЛЬНО-ПРАКТИЧНИЙ ЦЕНТР 

ВІДНОВЛЮВАНОЇ ЕНЕРГЕТИКИ
НАВЧАЛЬНО-ПРАКТИЧНИЙ ЦЕНТР 

ЕЛЕКТРОМОНТАЖНОГО НАПРЯМУ 

БЕЗПІЛОТНІ ЛІТАЛЬНІ АПАРАТИ



РЕЗУЛЬТАТИ  З ПРОЄКТНОГО МЕНЕДЖМЕНТУ  

ЦЕНТР 

ФІЗИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ

ГРОМАДСЬКИЙ ПРОЄКТ «БЮДЖЕТ УЧАСТІ»

ПРОЄКТ «ВУЛИЦЯ НАШОЇ БЕЗПЕКИ»

ЦЕНТР КАР’ЄРИ 
МОЛОДІЖНИЙ ЦЕНТР 

IFES ГРОМАДЯНСЬКА ОСВІТА

ЛАБОРАТОРІЯ 

«ЧИСЛОВОГО ПРОГРАМНОГО УПРАВЛІННЯ»

ДУАЛЬНА ФОРМА НАВЧАННЯ 



КЛЮЧОВІ ПРОЄКТИ ДО 2027 РОКУ 

НАВЧАЛЬНІ КЛАСИ 

ТА ЛАБОРАТОРІЇ 

ЗАГАЛЬНИЙ ХОЛ 

З ЗОНОЮ ВІЛЬНОГО СПІЛКУВАННЯ  
ОБІДНІЙ ЗАЛ ЇДАЛЬНІ



2

4

5

СІЛЬСЬKΟГΟСПΟДАРСЬKЕ ВИРΟБНИЦТВО, ПЕРЕРΟБKА
СМТ.ЦАРИЧАНKА, ВУЛ. CΟБΟРНА, 47

ГЕНЕРАЛЬНИЙ ПЛАН 



НАВЧАЛЬНО – ПРАКТИЧНИЙ ЦЕНТР

СУЧАСНИХ ІНТЕГРОВАНИХ ТЕХНОЛОГІЙ БУДІВНИЦТВА 

«ВІДБУДОВА»

НАВЧАЛЬНО – ПРАКТИЧНИЙ ЦЕНТР (МОДЕРНІЗАЦІЯ)

«Відновлювана енергетика 2.0»

КЛЮЧОВІ ПРОЄКТИ ДО 2027 РОКУ 

РОБОТИЗОВАНИЙ КОМПЛЕКС ДЛЯ СКЛАДАННЯ

ТА ЗВАРЮВАННЯ 
ВЛАСНА ОСЕЛЯ

КАРКАСНІ БУДИНКИ



Ступінь значимοсті кοжнοгο елемента у житті військοвοгο

ІНТЕГРАЦІЯ ВЕТЕРАНІВ: 

ШЛЯХ ВІД УЧАСНИКА БОЙОВИХ ДІЙ ДО ЦІННОГО СПІВРОБІТНИКА

2023 р. - 1046 слухачів з числа дорослих:

172 ветерани та члени їх сімей

513 BΠО

361 інші категοрії

2024 р. - 1469 слухачів з числа дорослих:
271 ветерани та члени їх сімей

615 BΠО

583 інші категοрії



ПЛАНИ ДО 2027 РОКУ

1. ЗАБЕЗПЕЧИТИ КОНТИНГЕНТ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ  - ДО 6000 ТИСЯЧ ОСІБ ТЕРМІН – 2027 РІК 

2. ОСУЧАСНЕННЯ НАВЧАЛЬНИХ ПРОГРАМ ТА МЕТОДИК (ВПРОВАДЖЕННЯ КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ В 

НАВЧАННІ; АДАПТАЦІЯ ОСВІТНІХ ПРОГРАМ ДО ВИМОГ РИНКУ ПРАЦІ ТА СУЧАСНИХ ТЕХНОЛОГІЙ; 

ВИКОРИСТАННЯ ІНТЕРАКТИВНИХ МЕТОДІВ НАВЧАННЯ (КЕЙСИ, ПРОБЛЕМНЕ НАВЧАННЯ, ДУАЛЬНА 

ОСВІТА); ЗАСТОСУВАННЯ ЦИФРОВИХ ТЕХНОЛОГІЙ У НАВЧАЛЬНОМУ ПРОЦЕСІ (ЕЛЕКТРОННІ 

ПЛАТФОРМИ, СИМУЛЯТОРИ, VR).

3. СПІВПРАЦЯ З РОБОТОДАВЦЯМИ ТА ДУАЛЬНА ОСВІТА (ЗАЛУЧЕННЯ РОБОТОДАВЦІВ ДО РОЗРОБКИ 

ОСВІТНІХ ПРОГРАМ; РОЗШИРЕННЯ ДУАЛЬНОЇ ФОРМИ НАВЧАННЯ (ПОЄДНАННЯ ТЕОРІЇ ТА ПРАКТИКИ НА 

РЕАЛЬНИХ ПІДПРИЄМСТВАХ); СТВОРЕННЯ ПАРТНЕРСТВ МІЖ ПТНЗ ТА КОМПАНІЯМИ ДЛЯ ПРАКТИЧНОГО 

НАВЧАННЯ ТА ПОДАЛЬШОГО ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ ВИПУСКНИКІВ)

4. ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІВ (ОРГАНІЗАЦІЯ СТАЖУВАНЬ ВИКЛАДАЧІВ НА СУЧАСНИХ 

ПІДПРИЄМСТВАХ, КУРСИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ З НОВІТНІХ ТЕХНОЛОГІЙ ТА МЕТОДІВ НАВЧАННЯ, 

МОЖЛИВІСТЬ ПРОХОДЖЕННЯ МІЖНАРОДНИХ ОСВІТНІХ ПРОГРАМ ТА ОБМІНУ ДОСВІДОМ)

5. МОТИВАЦІЯ СТУДЕНТІВ ДО НАВЧАННЯ (ВПРОВАДЖЕННЯ СИСТЕМИ СТИПЕНДІЙ ТА ГРАНТІВ, 

ПОПУЛЯРИЗАЦІЯ РОБІТНИЧИХ ПРОФЕСІЙ ЧЕРЕЗ КОНКУРСИ, ФЕСТИВАЛІ, ЗМАГАННЯ, ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

ПЕРСПЕКТИВ ДЛЯ КАР’ЄРНОГО РОСТУ ПІСЛЯ ЗАКІНЧЕННЯ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ)

6. СОЦІАЛЬНА ПІДТРИМКА ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ ТА СТУДЕНТІВ (ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ГУРТОЖИТКАМИ, 

ХАРЧУВАННЯМ, МЕДИЧНИМ ОБСЛУГОВУВАННЯМ, ПРОГРАМИ ПСИХОЛОГІЧНОЇ ПІДТРИМКИ ТА 

СОЦІАЛЬНОЇ АДАПТАЦІЇ, ДОПОМОГА У ПРАЦЕВЛАШТУВАННІ ВИПУСКНИКІВ)



ПЛАНИ ДО 2027 РОКУ

7. ЗАЛУЧИТИ ТА ОСВОЇТИ ІНВЕСТИЦІЇ

8. ЗАБЕЗПЕЧИТИ СУЧАСНИЙ ОСВІТНІЙ ПРОСТІР НА ОСНОВІ ІННОВАЦІЙНИХ  ТЕХНОЛОГІЙ;

9. ЗАБЕЗПЕЧИТИ ВИКОНАННЯ УМОВ ЩОДО ПІДГОТОВКИ ТА ПЕРЕПІДГОТОВКИ ДОРОСЛОГО    

НАСЕЛЕННЯ У СПІВПРАЦІ З ДЕРЖАВНИМ ЦЕНТРОМ ЗАЙНЯТОСТІ ТА ІНШИМИ ПАРТНЕРАМИ;

10. ПРОДОВЖИТИ ПРОЄКТ ЩОДО СТВОРЕННЯ СУЧАСНИХ  НАВЧАЛЬНО-ПРАКТИЧНИХ ЦЕНТРІВ;

11. ЗАЛУЧЕННЯ ЗАКЛАДІВ ДО ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ ЩОДО РЕАБІЛІТАЦІЇ    ВЕТЕРАНІВ  ВІЙНИ  ЧЕРЕЗ 

ОСВІТУ;

12. РОЗРОБКИ ПРОГРАМ ЩОДО ІННОВАЦІЙНИХ ФОРМ І МЕТОДІВ НАВЧАННЯ, ОЦІНЮВАННЯ ЯКОСТІ 

ПІДГОТОВКИ  ВИПУСКНИКІВ ТА ЗАЛУЧЕННЯ ЗАМОВНИКІВ КАДРІВ;

13. РОЗРОБКИ НОВИХ КВАЛІФІКАЦІЙНИХ СТАНДАРТІВ ПРОФЕСІЙ ТА СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ НА 

КОМПЕТЕНТНІСНІЙ ОСНОВІ  ВРАХОВУЮЧИ ЄВРОПЕЙСЬКІЙ ДОСВІД. 



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!


